
Circolare n.  95
Alle famiglie

A  tutto il Personale Docente ed ATA 
dell’I.C. Mazzini

Agli Atti

Oggetto: Proclamazione sciopero  breve, relativamente alla sola scuola,primaria, lunedì 06 maggio 2024. Indetto 
da  SGB  –  Sindacato  Generale  di  Base  e  CUB  –  Scuola  Università  e  Ricerca,  con  adesione  
dell’ADL Cobas.

Con  la  presente,  ai  sensi  dell’Accordo  Aran sulle  norme di  garanzia  dei  servizi  pubblici  essenziali  e  sulle 
procedure  di  raffreddamento e  conciliazione   in caso  di  sciopero firmato il  2  dicembre  2020, e  visto il  
Regolamento di Istituto sulle procedure da adottare in caso di sciopero, si comunica che è stato indetto UNO 
SCIOPERO BREVE,  PER LA SOLA SCUOLA PRIAMRIA,  il  giorno   06 maggio  2024.  Indetto  da  SGB – 
Sindacato  Generale  di  Base  e  CUB  –  Scuola  Università  e  Ricerca,  con  adesione  
dell’ADL Cobas:

–“Sciopero  breve  delle  attività  funzionali  connesse  alle  sole  prove  INVALSI,  nella  sola  scuola  
primaria,  per  le  attività  di  somministrazione  dei  test  e  per  tutte  le  attività  connesse  alla  gestione  
dei test INVALSI per il giorno 6 maggio 2024;

– sciopero  delle  attività  funzionali  connesse  alle  sole  attività  di  correzione  e  tabulazione  delle  
prove  di  cui  al  punto  precedente,  nella  sola  scuola  primaria,  per  il  periodo  della  correzione  dei  
test,  a  partire  dal  6  maggio  2024  e  per  tutta  la  durata  delle  attività  di  correzione  e  tabulazione  
delle  prove,  come  calendarizzato  da  ogni  singola  istituzione  scolastica”.

SCIOPERO  06 MAGGIO 2024

Proclamante
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1)
% voti  nella scuola per le 

elezioni RSU
Tipo di sciopero

Durata dello 
sciopero 

SGB-Sindacato Generale di 
Base

0,05%
Breve  Scuola 

Primaria
 

Breve

CUB Scuola Università 
Ricerca

0,25% Breve  Scuola 
Primaria

Breve

ADL Cobas 0% Breve  Scuola 
Primaria

Breve

Sciopero del personale docente a tempo determinato e indeterminato in Italia e all'estero articolato in" sciopero breve delle 
attività funzionali all'insegnamento relative alle prove INVALSI, comprese le attività di correzione dei test nella data e per la 
durata così come predeterminata in fase di programmazione dei piani delle attività di ogni singola istituzione scolastica, 
definita anche in base alle date per la somministrazione definite nazionalmente dall'INVALSI nella scuola primaria a partire 
dal 6 maggio 2024".





Motivazione dello sciopero proclamato da  SGB -  CUB -  ADL Cobas

contro la somministrazione delle prove INVALSI;contro la legge 25 ottobre 2007, n. 176 che impone la somministrazione dei 
test in via ordinaria, cioè funzionale all'insegnamento; contro il sistema di valutazione imposto dalle legge 107/2025 che fa 
perno sui test INVALSI che si svolgono non in maniera "statistica" ma con un'operazione gigantesca sulla totalità degli 
istituti, bloccandone l'attività di insegnamento e drenandone ancora risorse tecniche, umane e finanziarie; contro il CCNL 
rinnovato per il triennio 2019-2021 che,  per la parte economica,  non è assolutamente adeguato all'inflazione in corso e per  
la parte normativa, recepisce i vincoli alla mobilità del personale docente; contro il DDL Calderoli (autonomia differenziata); 
contro l'uso massiccio di forme contrattuali precarie esterne alla scuola; nonostante il decreto Milleproroghe 2024 è stato 
approvato alla Camera il 19 febbraio c.a.  dopo tre anni non viene confermata l'assunzione a tempo determinato finalizzata 
al ruolo dalle GPS sostegno di prima fascia per i docenti specializzandi.

Precedenti azioni di sciopero
     

a.s. data Tipo di sciopero solo
con altre 

sigle 
sindacali

% adesione 
nazionale (2)

% adesione 
nella scuola

2022-2023 05/05/23
sciopero INVALSI 

breve 
 

solo SGB
- 0,42 /

2021-2022
06/05/22

sciopero INVALSI 
breve 

 

solo SGB
- 0,36 /

2020-2021
06/05/21

sciopero INVALSI 
breve 

solo SGB
- 0,45 /

NOTE

(1) Fonte: ARAN Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca 
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero 

dell'istruzione e del merito

Prestazioni indispensabili da garantire

Si comunica che alla data odierna non è possibile garantire la regolarità dei servizi  scolastici  in quanto,a 
seconda  dell’adesione  del  personale  allo  sciopero,potrebbero  esservi  modifiche  negli  orari  di  lezione,  anche 
comunicati nella stessa giornata del 06 maggio 2024.
Si informa che, ai sensi del “Protocollo di intesa sui servizi pubblici essenziali in caso di sciopero”,ai sensi dell’art. 3, 
comma 2, dell’Accordo Nazionale del  02.12.2020 siglato l’1.02.2021 e del “Regolamento interno sulle prestazioni 
indispensabili  in caso di sciopero” previsto dall’art.  3, comma 3, dell’Accordo Nazionale del 02.12.2020,i seguenti 
servizi considerati essenziali saranno comunque garantiti:
- attività dirette e strumentali riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli 
esami di idoneità;
- vigilanza sui minori durante i  servizi di refezione, ove funzionanti,  nei casi in cui non sia possibile una 
adeguata sostituzione del servizio;
- adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo 
strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento 
dei contributi previdenziali e connessi adempimenti.

Per quanto riguarda gli altri servizi non è possibile garantirne l’erogazione.



Ulteriori disposizioni

Il personale della scuola è invitato a comunicare:

-  la propria intenzione di aderire allo sciopero tramite Argo Personale Web.

-  la propria intenzione a non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo, in forma 
scritta tramite mail, 

entro il 03 maggio 2024.

Si rimette in allegato la nota Miur n.0061586  del 24 aprile  2024.

Il personale di segreteria nella persona del responsabile dell’istruttoria, relativamente agli adempimenti di rito, 
dovrà  comunicare,  con  urgenza,  i  dati  relativi  alle  astensioni  dal  lavoro  del  personale  utilizzando  il  sistema 
informatizzato del Ministero.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Monia Lai

(Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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