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Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
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CODICE PROGETTO M4C1I2.1-2023-1222-P-33084 

TITOLO PROGETTO DIGITAL TRANSITION 

CUP: I14D23002380006 

GRADUATORIA DEFINITIVA

All'Albo
Al Sito web dell'Istituto

IL DRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento  
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto  
di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche  
amministrazioni»;

VISTO il  decreto  legislativo  dell’8  aprile  2013,  n.  39,  avente  ad  oggetto  «Disposizioni  in  materia  di  
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in  
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il  decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di  
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10  
dicembre 2014, n. 183»;
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VISTO il  Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il  decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 
recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il decreto prot. n.  9759 del 06/09/2025, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una 
selezione volta al conferimento di n.5 incarichi individuali come componenti della “comunità di pratiche per 
l’apprendimento” ;  

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 9760, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 06/09/2025;

VISTO il Decreto di nomina della commissione prot. n. 10033 del 13/09/2025;

VISTO il verbale della commissione esaminatrice prot. n. 10058 del  13/09/2025;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 10069 del 13/09/2025;

DECRETA

le seguenti graduatorie definitive:

Componente comunità di pratiche di tipo didattico (docente primaria)

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

COSSETTI EMANUELA 28

Componente comunità di pratiche di tipo didattico (docente secondaria)

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

CICCOZZI GIUSEPPINA 26

Componente  comunità  di  pratiche  di  tipo  organizzativo  amministrativo  (assistente  amministrativo  – 
coordinatore)

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

RISI MARIA 15

Componente comunità di pratiche di tipo organizzativo amministrativo (assistente amministrativo)

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

DI STEFANO DANIELA 18

Avverso  il  presente  provvedimento,  si  può  proporre  ricorso  giurisdizionale  al  T.A.R.  competente  per 
territorio,  ovvero,  in  alternativa,  ricorso  straordinario  al  Presidente  della  Repubblica,  nel  termine, 
rispettivamente,  di  60  e  di  120  giorni,  che  decorrono  dalla  data  di  pubblicazione  della  graduatoria  
medesima.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Monia Lai

(Documento firmato digitalmente ai sensi del
                   Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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