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GRADUATORIE DEFINITVE

All'Albo
Al Sito web dell'Istituto

IL DRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento  
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto  
di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche  
amministrazioni»;

VISTO il  decreto  legislativo  dell’8  aprile  2013,  n.  39,  avente  ad  oggetto  «Disposizioni  in  materia  di  
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in  
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il  decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di  
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10  
dicembre 2014, n. 183»;
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VISTO il  Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il  decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 
recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il decreto prot. n.  9312 del 28/08/2025, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una  
selezione volta al conferimento di n. 13 incarichi individuali in qualità di Esperto e n. 13 incarichi individuali  
in qualità di Tutor;  

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 9312, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 28/08/2025;

VISTO il Decreto di nomina della commissione prot. n. 9780 del 08/09/2025;

VISTO i verbali della commissione esaminatrice prot. n. 9832 e n. 9833 del  09/09/2025;

DECRETA

le seguenti graduatorie definitive:

ESPERTI
Cybersicurezza utilizzo sicuro della rete internet e prevenzione del cyberbullismo

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Giannini Rolanda 85

Sinibaldi Antonio 50

 

Utilizzo etico e responsabile dell’intelligenza artificiale nella pratica didattica 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Di Cuia Massimiliano 75

Niutta Sabrina 57

Metodologie  didattiche innovative  per  l’insegnamento  e  l’apprendimento,  connesse  con  l’utilizzo  delle 
nuove Tecnologie - PRIMARIA

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Berchicci Francesca 85

Niutta Sabrina 57

Potenziamento dell’insegnamento nelle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e matematiche 
(STEM)

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Pierleoni Pier Francesco 12
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Metodologie  didattiche innovative  per  l’insegnamento  e  l’apprendimento,  connesse  con  l’utilizzo  delle 
nuove Tecnologie - INFANZIA

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Mastroianni Maela 25

Metodologie  didattiche innovative  per  l’insegnamento  e  l’apprendimento,  connesse  con  l’utilizzo  delle 
nuove Tecnologie - SECONDARIA

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Gallucci Giulia 20

Digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche e potenziamento delle competenze digitali del  
personale ATA

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Barucca Flavio 17

Tecnologie digitali per l’inclusione scolastica 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Rapino Manuel 77

Didattica  e  insegnamento  dell’informatica,  del  pensiero  computazionale  e  del  coding,  dell’intelligenza 
artificiale e della robotica, a partire dalla scuola dell’infanzia 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Giannini Rolanda 85

Pierleoni Pier Francesco 12

Sviluppo delle competenze di orientamento dei docenti con l’utilizzo delle tecnologie digitali 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Di Renzo Francesca 95

3



Comunicazione efficace e gestione conflitti 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Marsella Luigi 80

Utilizzo etico e responsabile dell’intelligenza artificiale nella pratica didattica 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Di Cuia Massimiliano 75

Pratiche innovative di verifica e valutazione degli apprendimenti anche con l’utilizzo delle tecnologie digitali 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Giannini Rolanda 85

TUTOR
Cybersicurezza utilizzo sicuro della rete internet e prevenzione del cyberbullismo

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Nusca Mariaelena 26

Utilizzo etico e responsabile dell’intelligenza artificiale nella pratica didattica 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Antonelli Simona 26

Tecnologie digitali per l’inclusione scolastica 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Ludovici Anna 31
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Metodologie  didattiche innovative  per  l’insegnamento  e  l’apprendimento,  connesse  con  l’utilizzo  delle 
nuove Tecnologie - INFANZIA

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Cepparulo Giovanna 26

Metodologie  didattiche innovative  per  l’insegnamento  e  l’apprendimento,  connesse  con  l’utilizzo  delle 
nuove Tecnologie - SECONDARIA

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Antonelli Simona 26

Marinelli Cinzia 22

Metodologie  didattiche innovative  per  l’insegnamento  e  l’apprendimento,  connesse  con  l’utilizzo  delle 
nuove Tecnologie - PRIMARIA

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Fiore Jennifer 5

Digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche e potenziamento delle competenze digitali del  
personale ATA

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Cataldi Barbara 14

Didattica  e  insegnamento  dell’informatica,  del  pensiero  computazionale  e  del  coding,  dell’intelligenza 
artificiale e della robotica, a partire dalla scuola dell’infanzia 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Ciccozzi Giuseppina 26

Comunicazione efficace e gestione conflitti 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Rosa Daniela 31

5



Sviluppo delle competenze di orientamento dei docenti con l’utilizzo delle tecnologie digitali 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Riggi Silvia 12

Utilizzo etico e responsabile dell’intelligenza artificiale nella pratica didattica 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Cossetti Emanuela 38

Pratiche innovative di verifica e valutazione degli apprendimenti anche con l’utilizzo delle tecnologie digitali 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Marinelli Cinzia 22

Potenziamento dell’insegnamento nelle discipline scientifiche, tecnologiche, ingegneristiche e matematiche 
(STEM)

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Ferrauto Valentina 11

Avverso  il  presente  provvedimento,  si  può  proporre  ricorso  giurisdizionale  al  T.A.R.  competente  per 
territorio,  ovvero,  in  alternativa,  ricorso  straordinario  al  Presidente  della  Repubblica,  nel  termine, 
rispettivamente,  di  60  e  di  120  giorni,  che  decorrono  dalla  data  di  pubblicazione  della  graduatoria  
medesima.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Monia Lai

(Documento firmato digitalmente ai sensi del
                   Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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