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Programma Operativo Complementare

Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020 — Obiettivo
Specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di
approcci didattici innovativi’.

Asse Il — azione 10.8.6 “Azioni per l'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire Iattrattivita e I'accessibilita
anche nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici digitali’ del Programma operativo complementare
al Programma operativo nazionale “Per la Scuola — Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Sotto
azione 10.8.6A - Centro scolastici digitali

Avviso 95450 del 24/04/2026 — Dispositivi digitali.
Progetto 10.8.6AFDRPOC-AB-2026-52

CUP 114D26002060007

Titolo progetto: DISPOSITIVI DIGITALI E LIBRI

DETERMINA DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA

per il reclutamento di un Addetto alla verifica di conformita (Collaudatore) — personale interno

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante "Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", ed in particolare I'art. 43,
comma 3, lett. h), relativo al conferimento di incarichi al personale interno;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante "Codice dei contratti pubblici”, ed in particolare I'art.
116, in materia di verifica di conformita delle prestazioni contrattuali;

VISTO il vigente CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca, con particolare riferimento alla disciplina dei
compensi accessori per attivita aggiuntive svolte dal personale della scuola;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24 aprile 2026 e, in particolare, I'art. 4.2, lett. D, il quale prevede
che il certificato di verifica di conformita o di regolare esecuzione sia rilasciato dal RUP "con I'eventuale
supporto di una figura tecnica competente appositamente incaricata a seguito di regolare procedura di
selezione";

VISTO il Decreto Direttoriale del Ministero dell'istruzione e del merito — Unita di missione per il PNRR,
m_pi. AOOGABMI.Decreti Direttoriali.R.0000048 del 03/07/2026, con il quale & stato ammesso a





finanziamento il progetto presentato da questa Istituzione scolastica (Candidatura n. 1104852, CUP
114D26002060007) per I'importo di € 17.673,00;

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio del relativo finanziamento nel Programma Annuale
dell'esercizio finanziario 2026;

VISTO il proprio decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP), individuato nella persona della
Prof.ssa Monia Lai, Dirigente Scolastico dell'lstituto;

RICHIAMATO il quadro economico della candidatura n. 1104852, che destina alla voce di costo D
"Conformita/Certificato RE" I'importo forfettario di € 353,46, quale compenso onnicomprensivo per le
attivita di verifica di conformita/collaudo dei beni forniti;

RILEVATA la necessita di individuare, tra il personale interno in servizio presso l'lstituzione scolastica, mediante
procedura di selezione per titoli comparativi, una figura tecnica di supporto al RUP cui affidare I'incarico
di Addetto alla verifica di conformita (Collaudatore) dei beni acquistati nell'ambito del progetto;

DETERMINA

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 1 — Oggetto

Di avviare la procedura di selezione, mediante avviso interno rivolto al personale in servizio presso I'lstituto Comprensivo
"G. Mazzini", per il reclutamento di un Addetto alla verifica di conformita (Collaudatore) dei beni forniti nell'ambito del
progetto FESR "Dispositivi digitali" — modulo "Dispositivi digitali e libri" — Candidatura n. 1104852 — CUP
114D26002060007.

Art. 2 — Modalita di selezione

La selezione avverra per titoli comparativi, sulla base dei criteri di valutazione che saranno indicati nell'apposito Avviso di
selezione interna, a cura del Responsabile Unico del Progetto, che provvedera alla comparazione dei curricula pervenuti
e alla formazione della relativa graduatoria.

Art. 3 — Compenso

All'incaricato/a sara riconosciuto un compenso forfettario onnicomprensivo di € 353,46 (trecentocinquantatre/46),
corrispondente alla voce di costo D "Conformita/Certificato RE" del quadro economico approvato, da liquidarsi a chiusura
delle attivita di collaudo, previa presentazione del verbale di verifica di conformita e della documentazione oraria delle
attivita svolte.

Art. 4 — Pubblicazione
Di autorizzare la pubblicazione dell'Avviso di selezione interna all'Albo on-line per un periodo non inferiore a 7 (sette)
giorni, entro il quale il personale interessato potra presentare la propria candidatura.
Art. 5 — Copertura finanziaria

La spesa gravera sul finanziamento assunto in bilancio nel Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2026, con
imputazione al CUP 114D26002060007.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Monia Lai

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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