
 Programma  operativo  complementare  al  Programma  operativo  nazionale  “Per  la  scuola”  2014-2020  –  Obiettivo 
Specifico 10.8 “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di 
approcci didattici innovativi”.

Asse II – azione 10.8.6 “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali  e per favorire l’attrattività e l’accessibilità 
anche nelle aree rurali ed interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali” del Programma operativo complementare 
al  Programma operativo nazionale “Per la Scuola – Competenze e ambienti  per l’apprendimento” 2014-2020. Sotto 
azione  10.8.6A - Centro scolastici digitali 

Avviso 95450 del 24/04/2026 – Dispositivi digitali.

Progetto 10.8.6AFDRPOC-AB-2026-52

CUP I14D26002060007

Titolo progetto: DISPOSITIVI DIGITALI E LIBRI

DECRETO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

Selezione interna per il reclutamento di un Addetto alla verifica di conformità (Collaudatore)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, ed in particolare l'art. 43, comma 3, lett. h), relativo al conferimento di  
incarichi al personale interno;

VISTI l'art. 6-bis della L. 7 agosto 1990, n. 241, l'art. 7 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e l'art. 35-bis del 
D.Lgs.  30  marzo  2001,  n.  165,  in  materia  di  conflitto  di  interessi,  astensione  e  requisiti  dei 
componenti delle commissioni di selezione;

VISTA la propria determina di avvio della procedura di selezione prot. n. 7286 del 13/07/2026, il cui art. 2 
prevede  che  la  comparazione  dei  curricula  sia  effettuata  “a  cura  del  Responsabile  Unico  del 
Progetto”;

VISTO l'Avviso di selezione interna prot. n. 7293 del 14/07/2026, andato deserto;

VISTO l'Avviso  di  selezione  interna  per  il  reclutamento  di  un  Addetto  alla  verifica  di  conformità 
(Collaudatore)  prot.  n.  7622  del  20/08/2026  pubblicato  all'Albo  on-line,  con  scadenza  per  la 
presentazione delle istanze alle ore 11:00 del 07/09/2026, che all'art. 6 prevede la comparazione 
dei curricula da parte di una commissione di 3 membri nominata dal Dirigente scolastico dopo la 
scadenza del termine;

DATO ATTO che è pervenuta n. 1 (una) istanza di partecipazione;





CONSIDERATO che tra l'art. 2 della determina prot. 7286 del 13/07/2026 (comparazione a cura del RUP) e l'art. 6 
dell'Avviso  pubblicato  (comparazione  a  cura  di  una  commissione)  sussiste  una difformità;  che 
l'Avviso,  quale atto di  indizione destinato ai  candidati  e successivo alla determina, definisce le 
regole della selezione e ne costituisce la disciplina specifica; che il principio di trasparenza e di 
affidamento dei partecipanti impone di dare attuazione a quanto in esso previsto;

RITENUTO pertanto di dare attuazione all'art. 6 dell'Avviso, precisando che l'art. 2 della citata determina è da 
intendersi integrato e rettificato nel senso che la comparazione dei curricula e la formazione della 
graduatoria sono demandate alla Commissione di cui al presente decreto, restando in capo al RUP 
le restanti funzioni;

DECRETA

Art. 1 – Costituzione

È costituita, dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze, la Commissione di valutazione per la 
selezione in oggetto, composta da n. 3 membri:

Ruolo Nominativo e qualifica Funzione

Presidente Sebastiani Pietro Presidenza dei lavori

Componente Cossetti Emanuela Valutazione

Componente Di Stefano Daniela Segretario verbalizzante

Art. 2 – Compiti

Alla Commissione compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità (art. 2 dell'Avviso), 
la valutazione dei candidati sulla base della tabella di cui all'art. 3 dell'Avviso e dell'Allegato B, e la formazione della  
graduatoria, redigendo apposito verbale. In caso di unica candidatura in possesso dei requisiti si procede comunque alla 
verifica dei titoli dichiarati, dandone atto nel verbale e nel successivo decreto di nomina (art. 6 dell'Avviso).

Art. 3 – Incompatibilità e astensione

Prima dell'avvio dei lavori ciascun componente rende apposita dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità, di 
conflitto di interessi e di condanne ostative (art. 35-bis D.Lgs. 165/2001), da acquisire agli atti. Non possono far parte 
della Commissione i candidati alla selezione.

Art. 4 – Compensi

L'attività dei componenti è svolta nell'ambito dei doveri d'ufficio e non dà luogo ad alcun compenso a carico del progetto.

Art. 5 – Pubblicità

Il presente decreto è pubblicato all'Albo on-line dell'Istituzione scolastica.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Monia Lai

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice

dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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